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	2019年，我校学术委员会认真贯彻执行教育部《高等学校学术委员会规程》和《湖北第二师范学院学术委员会章程》等文件精神和相关规定，对学校学科建设、人才建设、重点科研项目推荐、统筹建设发展和师德学风建设等重要事项进行审议、评定和提出咨询意见。以服务学校全局和促进学校学术发展为建设目标，围绕学校申硕中心工作，规范、合理地行使学术委员会的权利，履行学术委员会的义务。为学校学术发展、科技发展的各项工作出谋划策，切实强化学校师资和学科建设，统筹、履行学术事务的决策、审议、评定、咨询等职权，促进学校学术事业的有序发展。2019年开展的主要工作有： 
一、召开学术会议，审议相关学术事务
2019年来，学校学术委员会共召开会议3次。具体安排如下：
2019年1月15日下午，副校长、校学术委员会副主任夏力召集在行政楼4号会议室召开2019年湖北第二师范学院学术委员会第一次会议，由学术委员会秘书、科研处处长吴田主持。评价“教育科学学院副教授张炜的学术专著是否满足教学科研型教授职称评审代表作标准”，审议了“关于马克思主义学院尹德蓉的教育部关工委项目、文学院盛银花的全国教育信息技术研究课题是否予以认定，认定为何种级别”两项议题。
2019年5月31日下午，学术委员会主任柯美录召集在行政楼1号会议室召开2019年湖北第二师范学院学术委员会第二次会议，审议《湖北第二师范学院本科招生专业选考科目（3+1+2模式）》，评审了《2019年湖北第二师范学院第二批学校研究所（中心）》，并研讨了《学科建设与人工智能》。
2019年10月29日上午，学术委员会主任柯美录委托副主任夏力召集并主持在行政楼1号会议室召开2019年湖北第二师范学院学术委员会第三次会议，评审《2019年湖北第二师范学院2019年“光谷学者”》，并宣读了2019年“光谷学者”评审结果。
二、对学校学科建设、人才项目推荐、统筹建设发展和师德学风建设方面的评价
（一）严把学术标准，认真评定推荐各类高层次人才及项目
    我校学术委员会对“光谷学者”、“光谷学子”计划申报的候选人进行严格审议，坚持学术标准，确保人才推荐质量。学校师资队伍建设成效显著，规模不断扩大，结构趋于合理，素质不断优化。
（二）推进学术作风建设，营造良好氛围
学校把培育优良学风作为教育教学和学生工作的永恒主题，坚持以学生为主体，落实本科教学中心地位，以思想教育和正面引导为切入点，以规范管理和严格监督为着力点，从制度导向、行为约束、过程控制、效果评价等关键环节入手，齐抓共管，标本兼治，促进习惯养成，建立学风建设的长效机制。学术委员会依托学校教育教学督导制度、领导干部听课制度，对学校教、学、管等涉及学生学习和教学质量的要素进行全方位日常质量监控，对于存在的问题及时反馈、确认并督促整改。
（三）推进师德建设，严惩学术不端  
学校为加强师德建设，维护学术道德，严明学术纪律，规范学术行为，着力推进学术道德的长效机制建设，将学风、教风、校风建设落到实处。坚持加大对学术不端行为的查处力度，本着实事求是原则，要求各二级学院学术委员会出具审查意见，并独立进行调查和取证。一经查实，严肃处理，绝不姑息。学术道德专门委员会充分发挥专家学者的学术专业优势，对师德师风建设进行规划、咨询建议和总结，教育全校师生严谨治学，保持学术道德操守。
三、校学术委员会运行情况
（一）行使学术权力，履行学术职责
2019学年学校学术委员会共召开3次会议，通过会议评审审议、评定多项议题。按照学术委员会章程，依法依规处理学术事务，是学术委员会始终遵守的原则。凡重要事项，均由全体委员审议；对一些重要事项的处理，由主任委员会会议讨论，形成共识。并积极配合国家基金委、省规划办、省科技厅、教育厅等上级主管部门，开展项目结项验收工作，并组织开展多项科研学术活动：
1.组织开展金秋学术月活动，加强科研交流与合作 
召开学科建设工作推进会，走访调研各学院及各科研平台，形成调研报告。举办系列科研能力提升培训，通过橱窗及校园网宣传科研典型人物和代表性成果。继续开展C刊编辑进校园活动；各学院及挂靠学院的研究所（中心）已按照申报计划，邀请知名专家学者举行了系列学术讲座。部分学院组织校内参加过国内外访学及国内外高层次学术会议、成功申报高级别课题和发表高水平论文的教师进行学院内部会分享会；目前，学校和学院两个层面共开展系列活动共计60场，有力提升了广大教师科研意识，营造了良好的学术氛围。
2.大力推进教师队伍国际化培养工作
[bookmark: _GoBack]2018年度通过人才启动经费项目，以材料科学研究院为载体，选送多名优秀青年骨干教师出国培训、访学。今后，校学术委员会将进一步与学院学术委员会密切沟通，贯彻党和国家的重大教育方针政策，依法依规行使职权。加快修订校学术委员会章程，完善学术组织机构建设；紧紧围绕学校的中心工作，在教学、科研、人才培养、师资队伍建设、学风建设等各方面发挥更加积极的作用，为提升学校学术水平、推动各项事业的发展提供更其强有力的学术支撑。
   （二）加强学校科研经费持续高水平增长
 2018年，我校科研经费突破1800万。在校学术委员会指导下，修订并落实相关政策，纵向国家级项目较上年大幅增长，横向经费到账较上年增长30%以上。2019年科研经费较上年增长幅度在10%以上。



	 









