湖北第二师范学院专利工作管理办法（试行）

第一章  总则

    第一条  专利制度是利用法律和经济手段确认和保护发明创造专利权，鼓励发明创造，促进科学技术进步和创新的重要制度。为了调动我校师生员工的发明创造积极性，保护知识产权，维护学校的合法权益，规范我校专利管理工作，根据《中华人民共和国专利法》及《中华人民共和国专利法实施细则》，结合我校具体情况，特制定本办法。
第2条   学校科研管理部门（科研处）负责我校的专利管理工作。其职责包括专利法宣传教育，拟申请专利项目的申请专利必要性和可行性审查，办理学校职务发明创造的专利申请，专利（申请）项目的跟踪管理，专利技术的实施管理，纠纷调处，以及专利基金管理和专利奖励等。

第2章 专利申请
    第三条  凡我校教职员工做出的职务发明创造，在研究工作告一段落或完成后，应将有关成果资料申报学校科研处审查，决定是否申请专利。需要申请专利的，应先申请专利，然后再组织成果鉴定、发表论文或参加学术会议。在提交专利申请以前，有关人员应注意保护其新颖性；专利申请提出或公布后，对该项目有关的技术秘密仍应予以保密。
第4条   拟申请专利的发明创造，必须具备专利法规定的新颖性、创造性和实用性。

第5条   决定申请专利的职务发明创造，可自行联系专利代理机构办理专利申请手续，也可委托我校合作的专利代理机构办理专利申请。填写《湖北第二师范学院专利申请审批表》并在科研处备案。如需要向外国申请专利的，由学校科研处审定后报校长批准，再委托涉外专利代理机构办理有关专利申请。

委托专利代理机构办理专利申请的，应在收到国家知识产权局受理通知书后十天内，将受理通知书原件和向国家知识产权局提交的整套申请文件复印件一份送交学校科研处登记存档；专利申请被授予专利权后，应在收到专利证书后十天内，将专利证书原件送交学校科研处登记存档。

    专利申请撤回或被驳回的，应在收到国家知识产权局有关决定通知书后十天内，将该通知书原件送交学校科研处登记存档。
第6条   校内的有关职务发明的权属纠纷，由所在学院提出意见，学校科研处提出处理办法，并报校长裁定。本校与外单位发生的专利纠纷和专利侵权事件，由所在学院提供有关证据材料，学校科研处委托法律顾问机构代表学校对外交涉。

第3章 专利实施与奖励
第7条   专利项目的收益（即有关的转让费或自行实施的得益）的分配按相关文件执行执行。

第8条   专利申请被授予专利权后，学校给第一发明人或设计人予以奖励。奖金金额按照学校办学成果奖励办法执行。

发明人不向学校科研处登记存档的不予奖励。

第九条  学校对专利工作先进单位和个人给予表彰。

第4章 附则
第十条  本办法由科研处负责解释。

第十一条  本办法自公布之日起实施。原相关文件相关条例同时废止。
                                          科研处

                                       二〇一六年三月三十日
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