关于开展2015年湖北省青年科技晨光计划工作的通知

各市州、直管市、神农架林区科协，各全省学会（协会、研究会），各高等院校、科研院所及企业科协：
为了加强我省青年科技人才的培养，根据《2015年全省人才工作要点》统筹实施“千名创新人才计划”的安排，现将实施“2015年湖北省青年科技晨光计划”有关事项通知如下：
一、培养目标
遴选50名优秀青年科技人才进入“湖北省青年科技晨光计划”，实施“A30、B20”培养计划，即：A类：出国（境）参加国际学术会议、产业论坛30名，每人资助1万元；B类：出国（境）学术研修或企业培训20名，每人资助2万元，为我省未来高端科技人才培育打好基础。
二、遴选条件
1、拥护社会主义，遵纪守法，遵守科学道德，有严谨的治学态度和强烈的事业心积极投身我国科学技术及产业化事业发展建设，具有献身、创新、求实、协作的科学精神和良好的职业道德。
    2、年龄在35岁以下(含35周岁)，特别优秀者年龄可放宽至40岁。
3、在科技领域或产业化方向有创新性成果或优秀业绩，在国内、省内同行中具有一定的优势，并有明显的创新创业潜力，得到所在单位和同行专家认可。
4、应邀在本年度或下一年度内赴国（境）外开展学术交流、产业论坛或海外研修。
5、具有博士学位或具有副高以上技术职称（含高级工程师、副主任医师、副研究员等）。其中来自湖北省主要产业方向的骨干企业、高科技创新型企业和科技服务型公司的推荐人选可适当放宽硕士学位或中级职称。
6、优先资助湖北省重点产业和战略新兴产业。
三、申报和评审程序 
1、由各市、州、直管市科协；省属学会（协会、研究会）；由高等院校、科研院所及企业科协组织申报。申报截止日期为2015年9月20日。
2、申报者须按要求填写《湖北省青年科技晨光计划申报表》，并提供身份证复印件、有关学历证书、职称证书复印件，会议邀请函、论文录用函、访问（学）邀请函及人员派出单位的同意函及相关业绩材料。凡英文件须提交中文翻译件。申报材料须装订成册，一式三份。
3、在省委人才工作领导小组办公室的指导下，成立“湖北省青年科技晨光计划”评审工作委员会，负责评审工作。形式审查和具体组织工作由省科协国际部和武汉地质资源环境工业技术研究院负责。
四、管理办法
1、省青年科技晨光计划入选者在结束国（境）外的学术交流活动后，须向湖北省科学技术协会报送学术交流活动总结、照片及出国（境）签证复印件。
2、“晨光计划”经费必须专款专用，接受审计和财政监督。如省青年科技晨光计划入选者未能实施所申报的国（境）外学术交流活动，须将资助款项退回。若有弄虚作假、徇私舞弊等不良行为，经查证核实后，通报省青年科技晨光计划入选者及有关工作人员的工作单位。
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